Wir sind eine der gréRten und altesten Universitaten Europas und gehoéren zu den grofdten Arbeitgeber*innen in
unserer Region. Durch unser breites Facherspektrum, die dynamische Entwicklung unserer Forschungsschwerpunkte
und unseren Standort mitten in KéIn sind wir attraktiv fur Studierende und Forschende weltweit. Wir bieten vielfaltige
Karrierechancen in Wissenschaft, Technik und Verwaltung.

Das Mercator-Institut fur Sprachférderung und Deutsch als Zweit-
sprache ist ein Institut der Universitat zu Koéin. Mit seiner Forschung
und seinen wissenschaftlichen Serviceleistungen zu sprachlicher
Bildung in einer mehrsprachigen Gesellschaft tragt es zu mehr
Chancengleichheit im Bildungssystem bei.

IHRE AUFGABEN

Mitarbeit
wanderungsgesellschaft mit u. a. diesen Aufgaben:

im Metavorhaben Sprachliche Bildung in der Ein-

» Redaktionelle Tatigkeiten (Unterstitzung bei der redaktionellen
Pflege der Projektwebsite sowie bei der Erstellung von Publika-
tionen, web-based Trainings u. &.)

» Unterstitzung bei der Organisation von Veranstaltungen (z.B.
Anmeldemanagement, Planung von Catering, Unterstutzung vor
Ort und bei Online-Konferenzen)

» Ggf. Mitarbeit bei der Aufbereitung von Forschungsdaten

» Allgemeine Buroarbeiten

IHR PROFIL

» Abgeschlossenes Bachelorstudium in den Bereichen Deutsch
als Zweit-/Fremdsprache, Germanistik, Sprachdidaktik, Inter-
kulturelle Bildung, Kommunikationsdesign oder einer verwandten
Disziplin

» Interesse an Themen der sprachlichen Bildung

» sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift, gute Englisch-
kenntnisse in Wort und Schrift

» sicherer Umgang mit den géangigen Office-Programmen, gerne
Erfahrungen mit Content-Management-Systemen, Bildbearbei-
tung, Audio-/Videoschnitt und Software fur Grafik-Design

» selbststandiges und sorgfaltiges Arbeiten mit flexiblen Arbeits-
zeitmodellen

» Teamfahigkeit

WIR BIETEN IHNEN

» Mitarbeit in einem interdisziplindren und engagierten Team

» Ein vielfaltiges und chancengerechtes Arbeitsumfeld

» UnterstUtzung bei der Vereinbarkeit von Beruf und Familie

» Flexible Arbeitszeitmodelle

» Umfangreiches Weiterbildungsangebot

» Angebote im Rahmen des Betrieblichen Gesundheitsmanage-
ments

» Moglichkeit zur mobilen Arbeit

Die Universitat zu Koln férdert Chancengerechtigkeit und Viel-
falt. Bewerbungen von Frauen werden nach MaRgabe des LGG
NRW bevorzugt bertcksichtigt. Wir begruen ausdrucklich alle
Bewerbungen — unabhangig von Geschlecht, Nationalitat, ethnischer
und sozialer Herkunft, Religion, Behinderung, Alter sowie sexueller
Orientierung und Identitat.

Die Stelle ist ab 01.07.2026 in Teilzeit mit 44 Monatsstunden zu
besetzen. Sie ist bis zum 30.06.2027 befristet mit Option auf
Verlangerung um ein Jahr. Die VergUtung erfolgt nach der hoch-
schulinternen Richtlinie fur die Beschaftigung und Vergutung
wissenschaftlicher und studentischer Hilfskrafte.

Bitte bewerben Sie sich mit einer aussagekraftigen Kurzbewerbung
inkl. beigefugten Nachweisen fur die gesuchten Qualifikationen
ohne Bewerbungsfoto online unter: https://jobportal.uni-koeln.de.
Die Kennziffer ist Wiss2605-04. Die Bewerbungsfrist endet am
26.05.2026.

Bei Fragen wenden Sie sich bitte an Frau Angelika Gundermann
(angelika.gundermann@mercator.uni-koeln.de) und schauen Sie in
unsere FAQ's.
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